
 

 

CONSTRUCTEUR CHEF DE PROJETS R&D 

(f/h/d)  

Département R&D 

Afin de renforcer son équipe R&D, MB&F, société indépendante horlogère et véritable laboratoire créatif recrute 
un(e) Constructeur(-rice) Chef de Projets R&D, à 100% en CDI. Le poste est à pourvoir de suite, basé à Carouge 
et reporte directement au Responsable du département R&D.  
 
Mission : 

Vous jouerez un rôle clé au sein du département R&D en pilotant le développement de mouvements et 
habillages horlogers, de la conception à l’homologation. Votre expertise technique et votre pilotage des 
projets garantissent la qualité, l’innovation et le respect des délais, contribuant directement à la performance 
et au rayonnement des produits de l’entreprise 
 
Responsabilités principales  

• Définir les cahiers des charges en accord avec le design. 
• Réaliser la pré-étude et la construction des mouvements et/ou habillages horlogers sur logiciel CAO. 
• S’assurer de la faisabilité technique et horlogère (fabrication, terminaison, assemblage). 
• Elaborer le dossier de plans techniques et les nomenclatures. 
• Animer les revues de conception et les revues de projets. 
• Assurer le pilotage et la coordination des projets avec les équipes et garantir les délais. 
• Accompagner le développement jusqu’à l’homologation du produit. 
• Assurer le support technique et la mise à jour des dossiers. 
• Participer à l’amélioration continue des produits et des outils. 

Compétences générales  

Savoir-être  
• Rigoureux et doté d’un fort esprit créatif, analytique et de synthèse. 
• Aptitude à évoluer efficacement dans un environnement multi-projets. 
• Fort sens de l’anticipation, vous avez une excellente gestion du stress et des priorités. 
• Autonome, vous êtes aussi force de proposition. 
• Capacité à remettre en question le statu quo et à proposer des idées novatrices. 
• Encourager un environnement de travail fondé sur la collaboration, le respect mutuel et la 

transparence. 
• Faire preuve d’engagement envers l’entreprise, être flexible dans l’adaptation aux changements et 

prendre des responsabilités de manière intrapreneuriale.  
• Rechercher constamment l’excellence dans toutes les activités liées aux postes. 

 
Savoir-faire  

• Diplôme d’Ingénieur ou formation jugée équivalente. 
• Maîtrise de SolidWorks impérative. Une connaissance des systèmes PDM est un plus. 
• Capacité à organiser, planifier et prioriser les tâches de manière efficace. 
• Expérience d’au moins 5 ans dans un poste similaire. 

Entrée en fonction : dès que possible 

Rejoindre MB&F 

Nous sommes une manufacture indépendante de haute horlogerie où les idées circulent librement, les 
décisions sont proches et l’impact est réel. 
Notre culture familiale et entrepreneuriale encourage la créativité, l’innovation et la prise d’initiative. Parce 
que nous croyons que les plus grandes avancées naissent d’équipes passionnées à taille humaine. 


